ZARZADZENIE NR 10/2007/2008
Dyrektora Miejskiego Zespolu Szkol w Swieradowie-Zdroju
z dnia 19 pazdziernika 2007 roku

w sprawie: zmian w regulaminie wynagradzania pracownikow nie bedacych
nauczycielami w Miejskim Zespole Szkol w Swieradowie — Zdroju.

Na podstawie: art. 77° k. p. (j.t.: Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zm.), ustawy z dnia 22
marca 1990 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. Nr 142, poz. 1593 ze zm.),
Rozporzqdzenie Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania i
wymagan kwalifikacyjnych pracownikow samorzqdowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzqdu terytorialnego (Dz. U. Nr 61, poz. 708 ze zm.) oraz

ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr
200, poz. 1679 ze zm.),

zarzadzam co nastgpuje:

§1
Nowe brzmienie otrzymuje § 15 ust. 1 1 ust. 2:

»1. Wynagrodzenie platne jest co miesiagc z dolu, ostatniego dnia kazdego miesigca.
Jezeli ten dzien jest dniem wolnym od pracy, wynagrodzenie wyplaca si¢ w dniu
poprzedzajacym. Dopuszcza si¢ wyplacanie wynagrodzenia w jednym z ostatnich pigciu
dni miesigca.

2. Wyplata wynagrodzenia za dni niezdolnosci do pracy lub zasitkow chorobowych,
dokonywana jest ostatniego dnia kazdego miesigca. Dopuszcza si¢ wyplacanie
wynagrodzenia w jednym z ostatnich pig¢ciu dni miesiaca.”

§2
Pozostate zapisy regulaminu nie ulegaja zmianie.
§3

Zmiany w regulaminie wchodza w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikow.



